
96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

پیشنهادات مطرح شده                                                                  

                                        
 ردیف    

ه آزاد نطقمتمدید اعتبار پروانه های مسئول فنی شرکت هایی که پروانه بهره برداری از 
 اروند را دارند.

 
1 

 

  ها انجام چکاب سالیانه به منظور پیشگیری از بروز برخی بیماریالزام کارکنان به 
2 

 

  شود از فرزندان ورزشکار پرسنل دانشکده که دارای مقام هستند تقدیر بعمل آورده
3 
 

  برگزاری المپیادهای ورزشی بین پرسنل فوریتهای پزشکی دانشکده
4 
 

  115 عملیاتی اورژانسآموزش در خصوص نحوه زایمان طبیعی برای تمامی پرسنل 
5 
 

  تعیین اعضای کمیته عفونتهای پیش بیمارستانی
6 
 
 

  (GPS , location) استفاده از موقعیت یاب موبایل
7 

  برگزاری المپیادهای ورزشی بین پرسنل فوریتهای پزشکی دانشکده
8 

  ایجاد مکان جهت ناهارخوری پرسنل خارج از محیط کار
9 

  در پایگاه ها ومراکز بهداشتی درمانیافزایش عملکرد بهتر 
10 

  افزایش تجربه وتنوع در کار
11 

  اتوماسیون وامضاءالکترونیک اسناد کارپردازی
12 

  لحاظ مدرک تحصیلی وسنوات در کارانه ستادی
13 
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  مجازی برگزار شدن دوره های اموزشی
14 

  تعمیرات وسایل بخش
15 

  کارکنان ساعات غیراداری جهت استفاده همهبرگزاری برخی دوره های آموزشی در 
16 

  اضافه نمودن آیتم جذب نیرو در پورتال معاونت غذا و دارو
17 

  انگیزش برگزاری آیین تجلیل و بزرگداشت بازرسان واحدهای ستادی دانشکده جهت ایجاد
18 

  برگزاری کلاس حقوقی و قضایی جهت بازرسان دانشکده
19 

  3جهت کارمندان قراردادی تبصره وام های بدون بهره 
20 

  (برگزاری دورههای آموزشی کاربردی شغلی )عملی
21 

  ایجاد بانک اطلاعاتی یا سامانه عمر مفید اجناس اموالی
22 

  آبادان تصحیح سیستم روشنایی در تمامی اماکن حوزه دانشکده علوم پزشکی
23 

  نصب پوستر وضو
24 

  کتابخانهای مطرح سطح شهرانعقاد قرارداد با 
25 
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  برگزاری دوره آموزشی روش تحقیق برای کارکنان
26 

  آموزش زبان انگلیسی جهت کارکنان
27 

  ایجاد دفتر مشاوره جهت کارکنان ستادی به مدت یک روز در هفته
28 

  دانشکده راه اندازی سیستم اعلام حریق در اتاق بایگانی اداری در ستاد
29 

  سازی فرم صورتجلساتیکسان 
30 

  درج اخبار و اطلاعیه ها مربوط به محصولات نامنطبق
31 

  اختصاص سامانه اتوماسیون به کارشناسان پنجره واحد گمرک
32 

  تغییر سایز قرص های با دوز کم
33 

  

  دوره های آموزشی مدون جهت پزشک ومامای تیم سلامت
34 

  صندوق مشارکت در پویش های امر خیر
35 

  تعمیر خانه بهداشت
36 
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  راه اندازی کمیته رسیدگی به شکایات حقوق گیرنده خدمت
37 

  .برگزاری کلاس های انرژی مثبت
38 

  تعمیرات وسایل بخش
39 

  کارکنان برگزاری برخی دوره های آموزشی در ساعات غیراداری جهت استفاده همه
40 

  معاونت غذا و دارواضافه نمودن آیتم جذب نیرو در پورتال 
41 

  انگیزش برگزاری آیین تجلیل و بزرگداشت بازرسان واحدهای ستادی دانشکده جهت ایجاد
42 

  برگزاری کلاس حقوقی و قضایی جهت بازرسان دانشکده
43 

  3وام های بدون بهره جهت کارمندان قراردادی تبصره 
44 

  (برگزاری دورههای آموزشی کاربردی شغلی )عملی
45 

  ایجاد بانک اطلاعاتی یا سامانه عمر مفید اجناس اموالی
46 

  آبادان تصحیح شسیستم روشنایی در تمامی اماکن حوزه دانشکده علوم پزشکی
47 

  نصب پوستر وضو
48 
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  انعقاد قرارداد با کتابخانهای مطرح سطح شهر
49 

  برگزاری دوره آموزشی روش تحقیق برای کارکنان
50 

  انگلیسی جهت کارکنانآموزش زبان 
51 

  ایجاد دفتر مشاوره جهت کارکنان ستادی به مدت یک روز در هفته
52 

  دانشکده راه اندازی سیستم اعلام حریق در اتاق بایگانی اداری در ستاد
53 

  یکسان سازی فرم صورتجلسات
54 

  فراخوان کتاب وکتابخوانی بین پرسنل کادر درمان و بهداشت
55 

  زمان مراسم زیارت عاشورا تقدیم به حضرت فاطمه الزهرا به نیت فرج اقا امامبرگزاری 
56 

  درج اخبار و اطلاعیه ها مربوط به محصولات نامنطبق
57 

  اختصاص سامانه اتوماسیون به کارشناسان پنجره واحد گمرک
58 

  تغییر سایز قرص های با دوز کم
59 

  ی تیم سلامتدوره های آموزشی مدون جهت پزشک وماما
60 
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  صندوق مشارکت در پویش های امر خیر
61 

  تعمیر خانه بهداشت
62 

  راه اندازی کمیته رسیدگی به شکایات حقوق گیرنده خدمت
63 

  برگزاری کلاس های انرژی مثبت
64 

  راه اندازی اتاق فکر
65 

  راه اندازی کمیته پژوهش و تحقیق
66 

  تاکسی های موجودساماندهی وضعیت ورود وخروج 
67 

  تامین ونگهداشت تجهیزات
68 

  صدور شناسنامه مستقیم بدون واسطه از زایشگاه به ثبت احوال
69 

  ساخت مسکن ویژه کارکنان وپزشکان
70 

  ماموریت بهورزان واضافه کاری
71 

  اولیه به افراد جامعهCPR آموزش
72 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  کاهش هزینه های جاری دانشکده
73 

  گرفتن نقاط قوت بهورز در پایشهار ظدر ن
74 

  هیه دو سیستم کامپیتور در خانه بهداشت برای هر بهور یک دستگاه جداگانهت
75 

 تهیه آرم فلزی دانشکده جهت نصب بر روی لباس پرسنل و تبدیل شیرهای روشویی
 سرویس های بهداشتی بصورت پدالی

 
76 

  تجهیز خانه های بهداشت به تبلت
77 

  تهیه دستگاه انگشت نگار جهت ورودوخروج در خانه بهداشت ها ومراکز 
88 

  آمارهای کاغذی برداشته شود
89 

  دادن نتایج آزمایشات غربالگری تیرویید نوزادن ب خانوادها
90 

  هر کابر دارای یک سیستم مجزا باشد
91 

  نظر بیمارستان مورداعزام مادر باردار طبق صلاح دید پزشک مرکز درمانی به 
92 

  گاز کشی
93 

  وجود دو عدد دستگاه سیستم کامپیوتر در خانه بهداشت
94 
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 ساخت آدرس نوبت دهی پزشکی الکترونیکی ویا تلفن با شماره مخصوص جهت پرسنل
 دانشگاه علوم پزشکی برای تسهیل در گرفتن نئبت پزشکی

 
95 

  جامع خدمات و خانه هاارائه طرح درس یکسان دفتر آموزش در مراکز 
96 

  گرفتن امتیازدر فرم ارزشیابی
97 

  ارائه طرح درس یکسان دفتر آموزش در مراکز جامع خدمات و خانه ها
98 

 نصب تابلو های شعارنویسی با موضوعات اخلاقی و روانشناسی در محوطه بیرونی
 دانشکده و معاونت ها و خوابگاه های دانشجویان

 
99 

  مورد ساختمانهای دارای قدمتتصمیم در 
100 

  متقاضی شغل
101 

 
 تشکیل کلاس های روان کاوی ومشاوره جهت بیمارانانکولوژی 

 
102 

  بررسی موارد خودکشی
103 

شدن  تعبیه دستگاه کنترل تردد خوابگاهی در خوابگاه های دانشجویی جهت هر چه بهتر
 کنترل ورود و خروج

 
104 

  های دندانپزشکی کاهش مصرف آب در واحد
105 

  کاهش مصرف انرژی برق
106 
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  تهیه پارکینگ سر پوشیده برای وسایل نقلیه پرسنل
107 

  عمل ارایه راهکار انتقال سریع بیماران به بخش و تحویل بیمار به اتاق
108 

 تبدیل شیرهای روشویی به صورت پدالی در سطح دانشکده ومعاونت وتمام مراکز
 جهت جلوگیری از انواع بیماریهابهداشتی درمانی 

 
109 

  کاهش مصرف آب
110 

  سبزیجات ایجاد یک آزمایشگاه اندازه گیری سموم باقی مانده در میوه جات و
111 

  عدم رسیدگی به آزمایشگاهها
112 

  مدیریت برنامه خودکشی
113 

  تبدیل بایگانی پرسنلی واداری از سنتی یا فیزیکی به الکترونیکی
114 

  ماهنامه
115 

آزمایشگاه  انجام آزمایش و چکاب روتین جهت کارکنان دستگاه به صورت انعقاد قرارداد با
 های خصوصی سطح شهر به صورت کاملا رایگان

 
116 

  راه اندازی موضوع مامای همراه هنگام زایمان در زایشگاه
117 

  پذیرد رتمراقبتهای بارداری در مراکزبهداشتی درمانی فقط توسط ماما صو
118 
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  بالا رفتن سن ازدواج کارمندان دولت
119 

دانشگاه  انتخاب یک رنگ به عنوان رنگ اصلی برای لباس های فرم مسئولین و کارکنان
 بصورت مجزا

 
120 

  تست
121 

  رفاهیات
122 

  (ارائه غذای نیم پرس)میان وعده
123 

  صرفه جویی در حاملهای انرزی
124 

Mobile Lab  
125 

mobile  
126 

  صرفه جویی در مواد مصرفی آزمایشگاه
127 

  تهیه کتابچه راهنما برای کارکنان بدو خدمت و طرحی
128 

 ایجاد سایبان سبز در محل پارکینگ خودروهای کارکنان در محوطه پشت بیمارستان با
 درختکاری مناسب در محل

 
129 

  برخورد با کمبود نیرو
130 
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  کارهای خارج از بیمارستان پرسنلپیک موتوری برای 
131 

  استفاده از پانل خورشیدی جهت تولید برق در بیمارستان
132 

  اختصاص بیمارستان شهید هشتی به عنوان بیمارستان زنان
133 

  اتاق عمل سرپایی مستقل جهت اتاق عمل جنرال
134 

  تبدیل دستگاه آنالوگ رادیولوژی به دیجیتال
135 

  سوانح سوختگیاحداث بخش 
136 

  احداث کتابخانه در بیمارستان شهید بهشتی
137 

  سامان دهی وضعیت همراهان بیماران
138 

  درنظر گرفتن یک نفر منشی در سالن انتظار زایشگاه
139 

  آزمایشات غیر ضروری
140 

  راه اندازی میز مطالعه در سالن انتظار بیمارستان
141 

  تغذیه در شیفت عصر و شب هنگام توزیع غذادر نظر گرفتن کارشناس 
142 
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  در نظر گرفتن واحد اطلاعات در سالن انتظار بیمارستان
143 

  ر نظر گرفتن واحد اطلاعات در سالن انتظار بیمارستان
144 

  تشکیل کارگروه تخصصی انتخاب دستگاه تصویربرداری
145 

  ماهه 6در دوره تقدیر از کارکنان برجسته براساس واحد محل خدمت 
146 

  ایجاد فرآیند عرضه و تقاضای اموال مازاد
147 

  آرایجاد زایشگاه ال دی 
148 

  تجهیز نمازخانه دانشکده به صندلی های مخصوص نماز
149 

  تست
150 

  تدوین دستورالعمل تشویق و کارمند نمونه
151 

  کمبود نیرو و کمبود درامد
152 

  کمبود نیرو
153 

  تلویزیون های صفحه ای در مراکز جامع سلامت شهری و روستایینصب 
154 
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  کارمندان حضور مدیران دانشگاه در بین کارمندان و صحبت با آنان و رفع مشکلات
155 

و نام  برگزاری سامانه همراز برای پرسنل که راحت بتوانند با مدیران مربوطه بدون نام
 خانوادگی صحبت کنند

 
156 

ارباب  هایی جهت شارژ تلفن همراه در سطح دانشگاه و واحدها جهت استفاده تعبیه مکان
 رجوع در جهت میل به هدف طرح تکریم و ارباب رجوع

 
157 

  جایگزینی قند بسته بندی به جای قند فله ای
158 

ارباب  تعبیه مکان هایی جهت شارژ تلفن همراه در سطح دانشگاه و واحدها جهت استفاده
 میل به هدف طرح تکریم و ارباب رجوع رجوع در جهت

 
159 

بیمار  در نظر گرفتن مکانی مناسب در محوطه بیمارستان یا بیمارستان جهت اسکان همراه
 حتی به صورت دریافت وجه اسکان

 
160 

  نصب تلویزیون های صفحه ای در مراکز جامع سلامت شهری و روستایی
161 

  یا بی سرپرست به خیرین معرفی مادران باردار پرخطر بد سرپرست
162 

  مشاور اخلاق حرفه ایی جهت کلیه پرسنل با توجه به شغل آنها
163 

  بازدید و دلجویی از پرسنل بازنشسته
164 

  استفاده از مشاور روانشناس در بخش زایشگاه
165 

  یا اتاق سرور در بخشهای بستری بیمارستان it تهیه اتاق
166 
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  ازمدعوین جلسات ، همایشها و... به بخش خصوصیواگذاری پذیرایی 
167 

  ورزش صبحگاهی
168 

  لباس پرسنل
169 

  رسیدگی به امور پرسنل طالقانی ابادان
170 

  رفع مشکلات روحی پرسنل
171 

  حذف روسای فاسد دانشکده
172 

  ترغیب و تشویق کارکنان به انجام ورزش و فعالیت های بدنی
173 

  بازنشستگیدورهمی 
174 

  تخصیص سهمیه ماهانه لوازم تحریر برای پرسنل
175 

  کامپیوتر راه اندازی نقشه راهنمای واحد مربوطه بصورت مجازی بر روی سیستم
176 

  ایجاد مرکز فیزیو تراپی
177 

  سلامت و روحیه پرسنل
178 
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  مانیتور اطلاع رسانی کلینیک
179 

 
 پرکند راآن ها کم کردن فرمهای غیرضروری که پرستارموظف است 

 

180 

 

  کم کردن تعداد پایش ها در جریان اعتبار بخشی

181 

  برنامه ریزی صحیح جهت برگزاری کلاسهای آموزشی پرسنل

182 

 درصد به کلیه کارمندان علوم پزشکی 4اعطای تسهیلات وام مسکن با کارمزد 
 آبادان

 

183 

  گیری نیروی کمک پرستاری دربخشهای درمانیبکار 

184 

  درخواست شغلی

185 

  پیشنهادات طرح نام گذاری تولد دکتر حسابی در دانشکده به عنوان روز نظام

186 

  کارکنان طرح درج عنوان گروه خونی کارکنان در روی برگ های ماموریت اداری

187 

  سرویس ایاب ذهاب

188 

  ویزیت پزشکانبهبود ساعت حضور و 

189 

  امکانات رفاهی پرسنل

190 
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  ایجاد استوک از وسایل وتجهیزات حیاتی در مواقع اورزانسی

191 

  راه اندازی مرکز آنزیوگرافی در منطقه

192 

  انتقاد است نه پیشنهاد

193 

  تاسیس اتاق نگهداری کودک

194 

  اردوی دسته جمعی با همکاران

195 

  سرطان های زنان در منطقهراه اندازی مرکز 

196 

  راه اندازی سیستم پذیرش الکترونیکی جهت بیماران بستری

197 

  نظم کاری

198 

  تهیه دوره های آموزشی ویِژه هر شغل

199 

 تهیه پنفلتی برای راهنمایی بیماران که حاوی نقشه ی بیمارستان وتوضیح انجام
ارایه میگرددیا اینکه افرادی که در پروسه ی هر گونه خدماتی که در بیمارستان 

 مینشینند آموزش واطلاعات کافی برای راهنمایی مردم داشته باشند تریاژ

 

200 

  تهیه دستگاه پرتابل دیجیتال برای انجام گرافی بخش ها

201 

  آموزش اخلاق اداری

202 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  استفاده از برق خورشیدی

203 

  بهداشتی و درمانیافزایش فضای سبز در مراکز ارائه خدمات 

204 

  کلاسهای عمومی باتوجه بعنوان طبقه بندی شود

205 

  حق عضویت باشگاه استخر رستوران وتعویض سرویس ایاب وذهاب

206 

  تعویض سرویس ایاب وذهاب پرسنل

207 

  برگزاری نمایشگاه

208 

  طرح ایجاد کمد/ قفسه نمایش

209 

  طرح عکس دار کردن لوح ها

210 

  سیس تعاونی مصرف در بیمارستانهاتا 

211 

  درنظرگرفتن تمهیدات جهت رفاه پرسنل

212 

  (تمیزی سرویس بهداشتی بین شهری وشهری )پمپ بنزین وغذا خوریها

213 

  برگزاری اردوهای تفریحی همراه مراسم شاد وفرح بخش

214 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  دوره های بهیاری برگزاری 

215 

  رفاه حال پرسنل بیمارستان

216 

  جهت اجرای صحیح تحول و تحول بیمار SBAR فرم

217 

  استقرار واحد مددکار در اورژانس

218 

افزوده شدن رشته دانشگاهی کارشناسی ناپیوسته مامایی به رشته های 
 دانشکده علوم پزشکی آبادان موجود در

 

219 

  حوزه غذااستفاده از نرم افزار چارگون بعنوان اتوماسیون اداری جهت کارشناسان 

220 

  رشرایط سنی جذب نیروی کمک پرستا
221 

  خرید تجهیزات از طریق شرکت دولتی
222 

  تاسیس چاپخانه

223 

  تاسیس فرهنگسرا

224 

  تغییر نوشیدنی همراه غذا

225 

و انگیزه دانشجویان در زمینه ترویج  تاسیس کانون ازدواج به منظور افزایش آگاهی
 ازدواج سالم

 

226 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  دندانپزشکی اضافه کردن نیرو در قسمت اورژانس همچنین هزینه

227 

  درصد 4وام مسکن ویژه پرسنل با کارمز 

228 

  ایجاد مراکز بهداشتی درمانی شبانه روزی

229 

  نظافت و بهداشت

230 

  ارسال آنلاین آمارها

231 

  پایش در محل خانه های بهداشت در سامانه سیب TAB ایجاد

232 

  تندیس نصب

233 

راه اندازی یک کانال تلگرامی حوزه سلامت برای پیام های بهداشتی درمانی 
 جهت شهروندان

 

234 

  تجویز دارو به میزان یک هفته

235 

  یدلینک شکایت رو لطفا بخوان

236 

  نصب ساییان در محوطه دانشکده جهت افزایش فضای پارک خودروها

237 

  

238 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

پیام رسان همانند سامانه تلگرام در سطح وزارت خانه ای یا ایجاد سامانه ای 
 حتی دانشگاه آبادان جهت حذف سامانه تلگرام

 

239 

مذاکره شود که منشی هاشان هفته ای یک بار به دانشکده  به کلیه پزشکان
 مراجعه کنند جهت جمع آوری نامه ها

 

240 

  تالاسمیدادن شیربعداز دریافت خون در هرمرحله برای بیماران 

241 

  افزایش احیا موفق

242 

  استفاده ازپیامک جهت تبریک اعیاد،مناسبتها واطلاع رسانی

243 

  کننده درنمازخانهوشبو نصب خ

244 

  پخش دعای عهد یک الی چند باردرهفته در ابتدای ساعت اداری

245 

  طراحی آرم نظام پیشنهادات دانشگاه

246 

  هنگام رسیدن به سن تکلیف دادن هدیه به فرزند کارکنان

247 

  قراردادن استفتائات پزشکی درسایت دانشگاه

248 

  تهیه فرم نظرسنجی ارباب رجوع

249 

  نصب صندوق اسماء متبرکه

250 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  نصب تلفن کارتی

251 

  راه اندازی سامانه اتوماسیون امور تغذیه جهت پرسنل

252 

  تاسیس دفاتر کارآفرینی ،نوآوری و خلاقیت

253 

  تجهیز آزمایشگاه به سیستم نوبت دهی حضوری یا تلفنی

254 

  احدات مرکز درمانی مجهز ثابت در شلمچه

255 

  یونیفرم پرسنل فوریت های پزشکی

256 

  برای پرسنل فوریت های پزشکی معاینات طب کار

257 

حضور مسؤلین دانشگاه علوم پزشکی و فوریت های پزشکی در صدا و سیما 
و توضیع بنر،پمفیلت و ... جهت ارتقا آگاهی و شناخت بهتر موارد اورژانس  آبادان

 .در مواقع بحران و شرایط عادی

 

258 

  . ارسال فیلم های آموزشی به وسیله فلش های مموری به پایگاه ها

259 

  منظور کردن هزینه غذا در فیش در حقوقی و یا تهیه غذا از یک رستوران باکیفیت

260 

  در پایگاه های جدید احداث شده به سبک کشوریتغییر 

261 

  نصب سردخانه در آمبولانس

262 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  تجهیز راه رو های دانشکده علوم پزشکی به سیستم سرمایشی

263 

  پرداخت هزینه وعده ناهار یا صرف ناهار در محل کار

264 

  معرفی کارمند نمونه

265 

به عنوان اولویت پژوهشی  بهینه سازی مصرف انرژی و تعیین مورد مذکور
 دانشکده

 

266 

  تغییر روند ثبت و پیگیری سیستم انتقادات و پیشنهادات

267 

  الکترونیکی نمودن فرم های استاد مشاور و دانشجویان

268 

  سامانه جامع اخلاق و پوشش حرفه ای

269 

 پخش اذان ظهر و مغرب عشا از مسجد امام رضا بیمارستان طالقانی
 نصف تابلوهایی در سراسر بیمارستان که محتوی آیات قرانی باشند و همچنین

 

270 

  اضافه کردن گزینه پاسخگویی اپراتور

271 

  اجباری شدن آزمایش ایدز و هپاتیت قبل از ازدواج

272 

نصب صحیح کولرها با توجه به فضا و اندازه کولرها و همچنین استفاده از وسایل 
 رقیگرمایشی گازی بجای وسایل ب

 

273 

  شهریور 17برقراری اتوماسیون با نفت و

274 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  اموزش مادران باردار در مطب های خصوصی

275 

  آگهی در خصوص برنامه های رفاهی

276 

  ؟چرا سامانه نوبت دهی اینترنتی را فعال نمیکنید و مشکلش رو رفع نمی نمایید

277 

  تکریم ایثارگران و خانواده های ایشان

278 

  تهویه ی مناسب در راهروهای ستاد مرکزی دانشکده ایجاد

279 

  پیامک خوش آمد گویی به بیماران بشکل اس ام اس

280 

  کد نجات جان مادری

281 

  برگزاری دوره آموزشی روش ها و فنون تدریس

282 

انجام نظرسنجی از هیئت علمی و کارکنان نسبت به عملکرد مسئولین معاونت و 
 کارکنان بیشترین تماس را با آنان دارندافرادی که 

 

283 

  استعلام پروانه ساخت

284 

  در مراکز درمانی دولتی NTانجام سونوگرافی

285 

  (سامانه پرسشنامه و نظرسنجی الکترونیکی)سپنا

286 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  sms اختصاص پنل

287 

ارجاع الکترونیک بیماران سطح یک مراکز خدمات جامع سلامت به کلینیک های 
 تخصصی بیمارستانهای تحت پوشش دانشکده

 

288 

  تعیین خوابگاه مختص دانشکده علوم پزشکی ابادان در تهران

289 

  کارت بهداشتی متناسب با اصناف

290 

  کاهش روزهای کاری در مرکز بهداشتی و درمانی

291 

  برقراری جلسه ی گفتمان آزاد جهت دانشجویان

292 

  از تابش نور آفتاب و راحتی تردد پرسنل ایجاد سایبان جهت جلوگیری

293 

  های دانشکده یکپارچه سازی آموزش عمومی و فرهنگ سازی بین معاونت

294 

  سم پاشی جوی ها و فاضلاب ها

295 

  نصب برچسب بروی امبولانس برای مشخص شدن نوع آمبولانس وتیپ ومدل

296 

 بزرگ تاریخ مثل عید قربانفریحی و بزرگداشت روزهای ت یبرگزاری برنامه های
 ..عید مبعث یا نیمه شعبان و

 

297 

و رضایت  برشدنو تقدیر ها برای جلوگیری از هزینه  رشته هایکپارچه سازی 
 بیشتر پرسنل

 

298 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  با همکاری کانون های فرهنگی محیطی برای کودکان پرسنل فراهم شود

299 

  پرسشنامه و نظرسنجی الکترونیکی

300 

  پروبیوتیک در مقابله با بیماری سرطان وسلامت جامعه بررسی نقش

301 

ارایه ی راهکارهای علاقمند کردن دانش آموزان با استفاده از تغذیه صحیح وسال 
 با راه اندازی پایگاه تغذیه سالم در مدارس

 

302 

  ها برای اخذ پیشنهادات ایجاد بستر الکترونیکی در وب سایت بیمارستان

303 

  شیربعداز دریافت خون در هرمرحله برای بیماران تالاسمیدادن 

304 

  درمان و مرکز مدیریت حوادث وفوریت های پزشکی در بهداشت وGIS  نقش

305 

  تالیف وتدوین کتاب تغذیه تکمیلی جامع وطرز تهیه آنها

306 

  راه اندازی واحد بهداشت حرفه ای در ستاد دانشکده

307 

  و مزایای پرسنل شرکتی و پیام آوران بهداشت نظارت بیشتر بر حقوق

308 

طراحی نقشه ایمن و نقشه تخلیه کلیه مراکز و اماکن تحت پوشش معاونت 
 بهداشتی

 

309 

  ارتقاء سطح عملکرد نیروهای خدماتی

310 



96از پرسنل دانشکده علوم پزشکی آبادان در سال پیشنهادات مطرح شده   

  خرید بومی هدایا و پذیرایی 

311 

  طالقانی زیبا سازی و را اندازی تریا در بیمارستان

312 

  بهرگیری از ظرفیت سنگ شکن بخش خصوصی

313 

اتخاذ تدابیر و پیدا کردن میانبری جهت سرعت بخشیدن به تعطیلی موارد دخالت 
 در امور پزشکی

 

314 

  سایبان در بیمارستان طالقانی

315 


